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1. Segun el articulo 23.2 de la LOPDGDD, ;qué informacion debe publicar la autoridad de control en
su sede electrdnica respecto a los sistemas de exclusidn publicitaria?

a) Los datos de contacto de todos los ciudadanos incluidos en dichos sistemas.

b) Los algoritmos de filtrado utilizados por las empresas de mercadotecnia.

c) Los costes de mantenimiento anual de los ficheros de exclusidn.

d) Una relacion de los sistemas de esta naturaleza que le hubieran sido comunicados.

2. De acuerdo con el articulo 35 de la LOPDGDD, ;qué se tendra particularmente en cuenta en los
mecanismos de certificacion para demostrar la cualificacidon del delegado de proteccion de datos?

a) La antigliedad minima de diez afios en puestos de gestion de la Administracion Pablica.

b) La obtencidn de una titulacidn universitaria que acredite conocimientos especializados en
el derecho y la practica.

c) Haber superado un examen especifico convocado anualmente por el Ministerio de Justicia.

d) Poseer un master en ciberseguridad reconocido por la Agencia Espanola de Proteccién de
Datos.

3. En el supuesto de transferencias internacionales de datos basadas en intereses legitimos
imperiosos (Art. 43 LOPDGDD)J, ;qué obligacién de informacion recae sobre los responsables?

a) Solo estan obligados a informar a la Agencia Espafola de Proteccion de Datos de forma
trimestral.

b) Informar a la autoridad de proteccion de datos y a los afectados de la transferencia y de
los intereses legitimos imperiosos perseguidos.

c) Solicitar una autorizacién judicial previa a la realizacion de cualquier tipo de transferencia.

d) Informar Unicamente a los representantes legales de los trabajadores de la entidad
exportadora.

4. Segun el articulo 5.4 de la Ley 39/2015, ;como puede acreditarse validamente la representacion
en el procedimiento administrativo?

a) Exclusivamente mediante poder notarial original o copia autorizada electrénica.
b) Unicamente mediante comparecencia personal del interesado ante el rgano instructor.

c] Mediante cualquier medio valido en Derecho, apoderamiento apud acta o inscripcién en
registro electronico de apoderamientos.

d) Solo mediante declaracién jurada firmada electrénicamente por el representante y el
representado.
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5. ;Qué establece el articulo 6.2 de la Ley 39/2015 respecto a los registros electronicos de
apoderamientos de las distintas Administraciones?

al Cada Administracion gestionard su registro de forma estanca e independiente para
garantizar la seguridad.

b) Deberdn ser plenamente interoperables entre si, garantizando su interconexion y
compatibilidad informatica.

c) Los registros locales solo seran consultables por funcionarios habilitados del mismo
municipio.

d) La interoperabilidad es facultativa y dependera de los recursos técnicos disponibles en
cada ente.

6. En relacion con la prérroga de los poderes inscritos en el registro, el articulo 6.6 de la Ley 39/2015
determina que:

a) Los poderes son indefinidos por naturaleza y no requieren de ninguna prérroga posterior.
b) La prérroga es automatica por periodos sucesivos de un afo si no hay revocacion expresa.

c) Debe otorgarse antes de la finalizacion del plazo y su validez maxima volvera a ser de cinco
anos.

d) Solo cabe una Unica prérroga extraordinaria por un plazo maximo de dos afos.

7. Segun el articulo 10.4 de la Ley 39/2015, ;en qué circunstancia pueden las Administraciones
admitir los sistemas de identificacion como sistema de firma?

a) Solo cuando la normativa reguladora aplicable lo disponga de manera expresa.
b) En cualquier tramite ordinario que no suponga un reconocimiento de deuda econdémica.

c) Siempre que el interesado no disponga de un certificado digital de firma electrdnica
cualificada.

d) De forma generalizada para todos los procedimientos de tramitacion simplificada.

8. De acuerdo con el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, los interesados que no estén obligados a
relacionarse electronicamente con la Administracion:

a) Deben mantener el medio elegido inicialmente (papel o electrdénico) durante todo el
procedimiento.

b) Solo pueden cambiar de medio si justifican fehacientemente la falta de medios técnicos
suficientes.

c] Solo pueden solicitar el cambio al medio electrénico una vez finalizada la fase de
instruccion.

d) Pueden decidir en cualquier momento que las notificaciones sucesivas se practiquen o
dejen de practicarse por medios electrénicos.
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9. ;Cual es un limite expreso a la adopcion de medidas provisionales segun el articulo 56.4 de la Ley
39/2015?

a) Las medidas provisionales no pueden tener una duracién superior a quince dias habiles.

b) No se podran adoptar medidas que causen perjuicio de dificil o imposible reparacion o que
impliquen violacion de derechos.

c) Deben ser ratificadas por el Ministerio Fiscal antes de su ejecucion material.

d) Unicamente podran consistir en el depdsito de fianzas econdmicas en la caja general de
depositos.

10. El principio de tipicidad continuada recogido en el articulo 63.3 de la Ley 39/2015 impide:
a) Sancionar dos veces un mismo hecho que constituye una infraccion administrativa unica.

b) Iniciar nuevos procedimientos sancionadores por una infraccién continuada sin que haya
recaido resolucion ejecutiva previa.

c) Aplicar de forma retroactiva una norma sancionadora a hechos cometidos bajo una norma
anterior.

d) Imponer sanciones econdmicas que superen la cuantia maxima fijada en la ley de régimen
juridico.

11. ¢ Cual de las siguientes constituye una causa de terminacidn del procedimiento administrativo
segun el articulo 84.1 de la Ley 39/2015?

a) La resolucidn, el desistimiento, la renuncia al derecho y la declaracion de caducidad.
b) Unicamente la resolucion expresa y el silencio administrativo de caracter positivo.
c) El fallecimiento accidental del instructor asignado al expediente administrativo.

d) La decision del 6rgano de trasladar el expediente a otra Administracion por falta de
medios.

12.Segun el articulo 114.2.b) de la Ley 39/2015, en el &mbito de la Administracion General del Estado
ponen fin a la via administrativa los actos de:

a) Los Subdirectores Generales y los Jefes de Servicio en materias de gestion ordinaria.

b) Los Ministros y los Secretarios de Estado en el ejercicio de las competencias que tienen
atribuidas como propias.

c) Exclusivamente las resoluciones dictadas por el Presidente del Gobierno en Consejo de
Ministros.

d) Los Delegados del Gobierno cuando actdan por delegacion expresa de la Jefatura del
Estado.
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13. De acuerdo con el articulo 118.2 de la Ley 39/2015, ; qué actuacion debe realizar obligatoriamente
la Administracion si en un recurso administrativo existen otros interesados ademas del recurrente?

a) Notificarles Unicamente el sentido de la resolucion final del recurso.

b) Darles traslado del recurso para que, en un plazo de diez a quince dias, aleguen lo que
estimen procedente.

c) Solicitarles un informe preceptivo y vinculante antes de admitir el recurso.
d) Comunicarles el inicio de un nuevo procedimiento sancionador independiente.

14. Segun establece la regla general del articulo 122.2 de la Ley 39/2015, ;cudl es el efecto del
silencio administrativo en el recurso de alzada una vez transcurrido el plazo maximo para resolver?

a) Se entendera desestimado el recurso.

b) Se entendera estimado por silencio positivo en todo caso.

c) Produce la caducidad y el archivo inmediato de las actuaciones.

d) Se entendera que la competencia ha sido avocada por el 6rgano superior.

15. Conforme a lo dispuesto en el articulo 132.2 de la Ley 39/2015, ;donde debe publicarse
obligatoriamente el Plan Anual Normativo una vez que ha sido aprobado?

a) En el Boletin Oficial de la Provincia correspondiente al domicilio de la sede.

b] Exclusivamente en el Diario Oficial de la Union Europea por razones de transparencia.
c) En el tablén de anuncios fisico de la oficina de atencién al ciudadano.

d) En el Portal de la Transparencia de la Administracion Publica correspondiente.

16. De acuerdo con la Normativa de la Sede Electronica de la UPV, ;cual de los siguientes sujetos
NO estd obligado a relacionarse electrdnicamente con la universidad?

a) Las personas fisicas generales que no hayan optado voluntariamente por el medio
electrénico.

b) El personal de las fundaciones, instituciones u organismos dependientes de la UPV.
c) Elalumnado matriculado en ensefanzas conducentes a titulos de caracter oficial.

d) Las personas que representen a un interesado que esté obligado a la relacion electrénica.

Pagina 4 de 17



L T EMARI PROCES 2022/P/FC/C/8 - Gestié Administrativa
STEPV "o Sloque [l Medio

UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

17. En relacion con el envio de correos electronicos firmados en la UPV mediante Microsoft Outlook,
icuando se producira un error técnico de firma?

a) Si existe una coincidencia estricta entre la cuenta de correo y el nombre alternativo del
sujeto en el certificado.

b) Cuando el mensaje tenga un tamano superior a los 2 megabytes de capacidad.
c) Si el usuario intenta enviar el correo desde un dispositivo mévil con sistema Android.
d) Cuando se utilice el algoritmo de cifrado AES-256 en lugar del estandar S/MIME.

18. Segun las instrucciones técnicas para la configuracion de Microsoft Outlook 365 en la UPV, ;a
través de qué ruta se gestiona la seguridad S/MIME?

a) Archivo - Configuracién - Correo --> S/MIME.

b) Herramientas -— Seguridad --> Certificados cualificados.
c) Configuracién de cuenta - Privacidad - Firma digital.
d) Insertar - Sello electrénico - Configuracion avanzada.

19. Conforme al articulo 8.3 de la Ley 40/2015, si una disposicion atribuye competencia a una
Administracion sin especificar el drgano que debe ejercerla, se entendera que esta corresponde:

a) Al titular de la Jefatura del Estado o al Presidente del Gobierno.
b) Directamente al 6rgano superior jerarquico de la estructura ministerial.
c) Al Consejo de Ministros como 6rgano colegiado superior de la Administracion.

d) A los 6rganos inferiores por razén de la materia y el territorio; si existen varios, al superior
jerarquico comun.

20. En relacion con la avocacion de competencias, el articulo 10.2 de la Ley 40/2015 establece que
su formalizacion requiere:

a) Una comunicacion verbal inmediata al 6rgano delegado para que cese en sus funciones.
b) Un informe previo y favorable del Consejo de Estado sobre la idoneidad del asunto.
c) La publicacién obligatoria en el Boletin Oficial del Estado en un plazo de tres dias.

d) Un acuerdo motivado que debera ser notificado a los interesados antes o simultdneamente
a la resolucion final.
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21. Segln establece el articulo 72.3 de la Ley 40/2015, los Delegados del Gobierno en las
Comunidades Auténomas:

a) Tienen rango de Director General y dependen exclusivamente del Ministerio de Hacienda.
b) Ostentan rango de Ministro y dependen organicamente del Congreso de los Diputados.

c) Tienen rango de Subsecretario, dependen organicamente de la Presidencia del Gobiernoy
funcionalmente del Ministerio competente.

d) Dependen exclusivamente del Presidente de la respectiva Comunidad Auténoma por
razones de territorio.

22. De acuerdo con el articulo 73.1.b.4° de la Ley 40/2015, ;qué informe debe elevar anualmente el
Delegado del Gobierno al Ejecutivo?

a) Un balance sobre la ejecucion de los fondos estructurales de la Unién Europea en la region.

b) Un informe sobre el funcionamiento de los servicios publicos estatales en la Comunidad
Autédnoma.

c) Una memoria sobre el estado de las carreteras y vias férreas de competencia local.
d) Un informe técnico sobre la idoneidad de los candidatos a delegaciones de defensa.

23. Conforme al articulo 116.1 de la Ley 40/2015, el 6rgano competente para atribuir la tutela
funcional de una sociedad mercantil estatal (SME] a un Ministerio especifico es:

a) El Ministro de Hacienda y Funcién Pablica mediante Orden Ministerial.

b) La Intervencion General de la Administracion del Estado previa auditoria.
c) El Consejo de Ministros.

d) La Junta de Accionistas de la sociedad por mayoria cualificada.

24. Segun el articulo 120.4 de la Ley 40/2015, en caso de cambio de adscripcién de una entidad, la
modificacion de sus estatutos debera producirse en un plazo maximo de:

a) Tres meses contados desde la entrada en vigor del real decreto de reestructuracion.
b) Un afo natural a partir de la notificacion fehaciente al 6rgano de direccion.

c) Seis meses desde el inicio del ejercicio presupuestario siguiente a aquel en que se produjo
el cambio.

d) Dos meses desde que el Ministerio de Hacienda emita el informe de sostenibilidad
financiera.
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25. Segun el articulo 145.4 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, ;cémo pueden
adoptar acuerdos los érganos de cooperacion de forma simplificada?

a) Unicamente mediante reunién presencial con la asistencia del total de sus miembros
portavoces.

b) Mediante la delegacion expresa y permanente de la firma en la Secretaria del drgano
colegiado.

c) Por decision unilateral de la Administracion General del Estado en materias de su
competencia exclusiva.

d) A través de un procedimiento simplificado y por suscripcidn sucesiva de las partes, salvo
oposicién de alguna de ellas.

26. De acuerdo con el articulo 17.2.j) de la Ley 1/2022 de Transparencia de la Comunitat Valenciana,
la Administracion de la Generalitat debe publicar informacidn sobre:

a) Los beneficios fiscales otorgados o reconocidos directamente por la Generalitat.
b) Las exenciones de tasas municipales aprobadas por las Entidades Locales de su territorio.
c) El listado de deudores tributarios cuya deuda haya sido declarada como incobrable.

d) Las subvenciones concedidas exclusivamente a partidos politicos y organizaciones
sindicales.

27. Segun el articulo 33.2 de la Ley 1/2022 de Transparencia de la Comunitat Valenciana, cuando la
informacion solicitada no haya sido elaborada integramente por el drgano que recibe la solicitud:

a) Se informara al solicitante y se dara traslado a los otros érganos para decidir, dictandose
una Unica resolucién conjunta.

b) Se inadmitira la solicitud por falta de competencia, instando al interesado a presentar
nuevas solicitudes parciales.

c) El érgano receptor resolvera sobre la totalidad de la informacion basandose en el principio
de eficacia.

d) Se denegara el acceso a la parte no elaborada por el érgano para garantizar la proteccion
de datos.
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28. Conforme al articulo 38.3 de la Ley 1/2022 de Transparencia de la Comunitat Valenciana, la
reclamacion ante el Consejo Valenciano de Transparencia:

a) Es un tramite obligatorio y previo a la interposicion de cualquier recurso administrativo
ordinario.

b) Tiene caracter acumulativo, debiendo presentarse junto con el recurso de reposicion ante
el mismo o6rgano.

c) Tendra caracter sustitutivo de los recursos administrativos ordinarios, de acuerdo con la
Ley 39/2015.

d) Solo podré interponerse cuando el valor de la informacion solicitada sea superior a los
3.000 euros.

29. Seguln establece el articulo 7.1 de la Ley Orgénica 3/2007 para la igualdad efectiva, ;qué se
considera especificamente como acoso sexual?

al Cualquier comportamiento realizado en funcién del sexo de una persona que sea
degradante.

b) La diferencia retributiva no justificada entre hombres y mujeres por trabajos de igual valor.

c) Cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual que atenta contra la
dignidad de una persona.

d) La orden de discriminar a una mujer por el simple hecho de haber manifestado su
embarazo.

30. En relacién con la indemnidad frente a represalias recogida en el articulo 9 de la Ley Organica
3/2007, ;qué consideracion tiene el trato adverso por exigir la igualdad?

a) Se considerara discriminacién por razén de sexo.

b) Se califica como una practica administrativa irregular, pero no constitutiva de
discriminacion.

c) Constituye un supuesto de acoso por razén de sexo si se produce dentro del dmbito laboral.
d) Es una infraccién penal leve que debe ser denunciada ante la Fiscalia General del Estado.

31. De acuerdo con el articulo 12.3 de la Ley Organica 3/2007, en los litigios que versen sobre acoso
sexual y acoso por razon de sexo:

a) La legitimacion corresponde a cualquier persona fisica o juridica que tenga un interés
legitimo.

b) Podran personarse Unicamente las organizaciones sindicales mas representativas del
sector.

c) El Ministerio Fiscal asumira la representacion legal de la victima independientemente de
su voluntad.

d) La persona acosada sera la Unica legitimada.
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32. Segun el articulo 17 de la Ley Orgénica 3/2007, ;a qué dérgano corresponde la aprobacion
periodica del Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades?

al A las Cortes Generales mediante la aprobacion de una Ley de Bases especifica.
b) Al Gobierno, en las materias que sean de la competencia del Estado.
c) Al Instituto de la Mujer, previa consulta con el Consejo de Participacion de la Mujer.

d) A la Conferencia Sectorial de la Mujer mediante acuerdo multilateral vinculante.

33. De acuerdo con los fines del sistema educativo recogidos en la Ley Orgénica 1/2004 de Medidas
de Proteccion contra la Violencia de Género, se incluira:

a) La formacidn técnica en defensa personal para el alumnado de educacion secundaria.
b) El estudio pormenorizado de la legislacion procesal penal en todos los niveles educativos.

c) La educacion en el respeto de los derechos, la igualdad entre hombres y mujeres y el
ejercicio de la tolerancia.

d) Unicamente el fomento de la corresponsabilidad en el &mbito doméstico para el personal
docente.

34. Segun el articulo 4.7 de la Ley Organica 1/2004, las Universidades deben:

35. En

a) Fomentar la docencia e investigacion en igualdad de género de forma transversal en todos
los ambitos académicos.

b) Crear facultades especificas de estudios de género separadas del resto de areas de
conocimiento.

c) Garantizar la gratuidad de la matricula para todas las mujeres victimas de violencia de
género.

d) Establecer cuotas de género obligatorias para el acceso a las catedras de ciencias de la
salud.

relacion con la atencion a las victimas, el articulo 17.3 de la Ley Organica 1/2004 establece

que, ante situaciones excepcionales que dificulten el acceso a los servicios:

a) Los plazos de prescripcion de los hechos se suspenderan hasta que se restablezca la
normalidad.

b) Las victimas deberan ser derivadas a centros privados con cargo a su propio patrimonio.

c) La Administracion queda exenta de responsabilidad si la situacion es debida a fuerza
mayor.

d) Las Administraciones deben adoptar medidas para garantizar el funcionamiento vy
adaptacion de los servicios.
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36. Dentro de las fuentes del ordenamiento juridico administrativo, ;cual es la consideracion de la
jurisprudencia segun la doctrina general tratada en el Tema 18?

a) Es una fuente directa y primaria situada jerarquicamente por encima de los reglamentos.

b) No es fuente del derecho en sentido estricto, pero complementa el ordenamiento con la
doctrina del Tribunal Supremo.

c) Tiene caracter vinculante para todos los ciudadanos desde su publicacion en el Boletin
Oficial del Estado.

d) Es una fuente escrita que puede derogar leyes organicas si existe una reiteracion de tres
sentencias.

37. En relacién con el control parlamentario de los Decretos-leyes establecido en el articulo 86.2 de
la Constitucion Espanola, ;cual es el procedimiento para su convalidacion o derogacion?

a) Deben ser sometidos a debate y votacion de totalidad en las Cortes Generales, reunidas
en sesion conjunta, en el plazo de 30 dias tras su promulgacion.

b) Deben ser sometidos a debate y votacion de totalidad en el Congreso de los Diputados en
el plazo de 30 dias; el Senado no participa en este proceso.

c) Requieren la aprobacién por mayoria absoluta del Congreso de los Diputados y posterior
ratificacion del Senado en el plazo maximo de 20 dias habiles.

d) Deben ser remitidos al Tribunal Constitucional para un control previo de constitucionalidad
antes de ser votados por la Comision Legislativa Permanente.

38. De acuerdo con la doctrina general sobre las fuentes del derecho administrativo, ;en qué
consiste el limite de la interdiccidn de la arbitrariedad en el ejercicio de la potestad reglamentaria?

a) En la prohibicién de dictar normas que afecten a la libertad de pactos en los contratos del
sector publico estatal.

b)] En la obligaciéon de que las disposiciones reglamentarias respeten los hechos
determinantes y los principios generales del Derecho.

c) En la imposibilidad de que un reglamento sea modificado por una ley posterior sin el
dictamen previo del Consejo de Estado.

d) En la reserva absoluta de ley para todas aquellas materias que tengan incidencia en el
patrimonio de las personas fisicas.
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39. Segun el procedimiento de elaboracion de los reglamentos, ;cudl es la finalidad y el momento
de realizacion del tramite de consulta publica previa?

al Es un tramite facultativo que se realiza tras la aprobacion del borrador para que los
ciudadanos presenten alegaciones técnicas.

b) Se realiza obligatoriamente mediante una comparecencia fisica en la sede del Ministerio
antes de remitir el texto al Consejo de Ministros.

c) Es un informe técnico que debe emitir el servicio juridico sobre la idoneidad de la norma
una vez redactado el texto definitivo.

d) Es un tramite obligatorio realizado a través del portal web antes de redactar el borrador
de la norma para recabar la opinidn de los afectados.

40. ;Cudl es la funcidon y contenido esencial de la Memoria del Anélisis de Impacto Normativo (MAIN]
en el procedimiento de elaboracidn de las disposiciones administrativas de caracter general?

a) La Memoria del Anélisis de Impacto Normativo (MAIN] es un documento preceptivo que
debe evaluar la oportunidad de la norma, su impacto econdmico y presupuestario, asi como
los impactos por razén de género, garantizando la adecuacién a los principios de buena
regulacion.

b] La Memoria del Analisis de Impacto Normativo (MAIN] es un documento facultativo que
debe evaluar la oportunidad de la norma, su impacto econdmico y presupuestario, asi como
los impactos por razén de género, garantizando la adecuacién a los principios de buena
regulacion.

c) La Memoria del Analisis de Impacto Normativo (MAIN] es un documento preceptivo que
debe evaluar la oportunidad de la norma, su impacto econdmico y presupuestario, sin
necesidad de incluir impactos por razéon de género, garantizando la adecuaciéon a los
principios de buena regulacion.

d) La Memoria del Anélisis de Impacto Normativo (MAIN] es un documento preceptivo que
debe evaluar la oportunidad de la norma, su impacto exclusivamente econdmico vy
presupuestario, asi como los impactos por razén de género, garantizando la adecuacion a los
principios de buena regulacion.

41. Segun establece el articulo 8 de la Ley 9/2017 (LCSP), en relacién con los negocios y contratos
excluidos en el ambito de la [+D, ;jcudndo se considerard que un contrato de investigacion y

desarrollo NO esta excluido de la ley?

a) Cuando el servicio prestado sea financiado mediante fondos procedentes de programas
marco de la Unidn Europea en mas de un 50 por ciento.

b] Siempre que el adjudicatario sea una Universidad Publica o un organismo oficial de
investigacion del Estado debidamente acreditado.

c) Cuando los beneficios pertenezcan exclusivamente al poder adjudicador para su propia
actividad y el servicio sea remunerado integramente por este.

d) En ningun caso, ya que los contratos de investigacion y desarrollo estan excluidos de forma
absoluta independientemente de su financiacion.
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42. Conforme a lo dispuesto en el articulo 87.1.a) de la Ley 9/2017 (LCSP), cuando un contrato se
encuentre dividido en lotes, ;cdmo se aplica el criterio de solvencia econdmica y financiera relativo
al volumen anual de negocios?

a) El volumen de negocios minimo exigido se aplicard de forma global sumando el valor
estimado de la totalidad de los lotes que componen el contrato.

b) El criterio se aplica en relacion con cada uno de los lotes, pudiendo referirse a grupos de
lotes si se adjudican varios que deban ejecutarse al mismo tiempo.

c) El licitador deberd acreditar la solvencia exigida para el lote de mayor cuantia,
entendiéndose cumplida para el resto de los lotes menores.

d) La solvencia se reducira proporcionalmente al nimero de lotes, dividiendo el volumen de
negocios total exigido entre el nUmero de lotes ofertados.

43. De acuerdo con el articulo 115.1 de la Ley 9/2017 (LCSP), sobre las consultas preliminares del
mercado, los érganos de contratacion podran valerse del asesoramiento de terceros, pudiendo ser

estos:

a) Unicamente expertos o autoridades independientes que no mantengan ninguna relacion
comercial previa con el sector publico estatal.

b) Expertos, autoridades independientes, colegios profesionales, o, incluso con caracter
excepcional, operadores econdomicos activos en el mercado.

c] Cualquier ciudadano que acredite un interés legitimo, previa suscripcion de un
compromiso de confidencialidad y no divulgacién de datos.

d) Exclusivamente personal al servicio de la Administracion General del Estado con nivel de
Jefe de Area o superior en materias de contratacion.

44. Enrelacion con las garantias, el articulo 109.2 de la Ley 9/2017 (LCSP) determina que si se hacen
efectivas penalidades sobre la garantia, el contratista esta obligado a reponerla:

a) En el plazo de quince dias desde la ejecucion de las penalidades sobre la garantia, bajo
apercibimiento de resolucién del contrato.

b) En el plazo de diez dias habiles contados a partir del requerimiento fehaciente efectuado
por la Intervencion Delegada correspondiente.

c) Dentro del mes siguiente a la notificacion de la liquidacion final de la obra, incrementando
el importe con los intereses de demora.

d) En cualquier momento antes de la firma del acta de recepcién de conformidad de los
bienes, suministros o servicios prestados.
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45. ;Cudles son los limites establecidos en el articulo 133.1 de la Ley 9/2017 (LCSP) respecto al
deber de confidencialidad que asume el drgano de contratacion sobre la informacion facilitada por
los licitadores?

a) El deber de confidencialidad es absoluto y el érgano de contratacién no podra facilitar
acceso a ningun documento del expediente de contratacidn a licitadores que hayan sido
excluidos del proceso de seleccidn.

b) El deber de confidencialidad del 6rgano de contratacion no podra afectar a los documentos
publicos, a las liquidaciones, a los plazos finales del contrato, pero si a todas las partes de la
oferta técnica.

c) El deber de confidencialidad del 6rgano de contratacion no podra afectar en ningln caso a
documentos publicos, liquidaciones, plazos finales ni a partes esenciales de la oferta que
deban conocerse para garantizar la transparencia.

d) El deber de confidencialidad del érgano de contratacion no podra afectar a los documentos
publicos, a las liquidaciones del contrato, a los plazos finales del contrato, debiendo guardar
secreto sobre la totalidad de la oferta.

46. Conforme al articulo 153.3 de la Ley 9/2017 (LCSP), en los contratos que no sean susceptibles de
recurso especial en materia de contratacion, ;cual es el plazo para proceder a su formalizacidon?

a) En el plazo de diez dias naturales contados desde el dia siguiente a la publicacion de la
adjudicacion definitiva en el perfil del contratante.

b] Dentro de los cinco dias habiles siguientes a aquel en que se reciba el informe de
fiscalizacion favorable por parte de la Intervencion.

c) En el plazo de un mes a partir de la fecha de notificacion de la adjudicacion, prorrogable
por otros quince dias en contratos de suministros.

d) En el plazo maximo de quince dias habiles siguientes a aquel en que se realice la
notificacion de la adjudicacidn a los licitadores y candidatos.

47. Segun establece el articulo 212.1 de la Ley 9/2017 (LCSP), sobre la aplicacion de las causas de
resolucion, jquién ostenta la legitimacion para solicitar la resolucion del contrato por impago de

salarios por parte del contratista?

a) El 6rgano de contratacion de oficio, previa auditoria laboral que acredite que la deuda
salarial es superior al 10 por ciento del precio.

b) Cualquier trabajador de forma individual mediante la presentacion de una reclamacion
previa ante la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social.

c) Unicamente el Ministerio de Trabajo y Economia Social tras la apertura de un expediente
sancionador por infraccion muy grave de la ley laboral.

d) Con caracter general, solo a instancia de los representantes de los trabajadores de la
empresa contratista que participen en la ejecucidn.
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48. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 243.3 de la Ley 9/2017 (LCSP), ;cudndo debe

redactarse el informe del Director facultativo sobre el estado de las obras para la extincion de la
responsabilidad del contratista?

a) Debe redactarse en los quince dias anteriores al cumplimiento del plazo de garantia fijado
en el contrato.

b) En los diez dias naturales siguientes a la finalizacion del plazo de garantia para verificar
la inexistencia de vicios ocultos.

c) En el momento de la firma del acta de recepcion, como tramite previo y obligatorio para
iniciar el computo del plazo de garantia.

d) Treinta dias antes de que finalice el ejercicio presupuestario en el que se haya producido
la entrega efectiva de la obra.

Pagina 14 de 17



n

STEP

UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

T EMARI PROCES 2022/P/FC/C/8 - Gestié Administrativa

INTERSINDICAL Bloque Il Medio
= VALENCIANA

Soluciones

1

d

El articulo 23.2 de la LOPDGDD establece que la autoridad de control competente hara
publica en su sede electronica una relacion de los sistemas de exclusion publicitaria que
le fueran comunicados.

El articulo 35 de la LOPDGDD dispone que los mecanismos de certificacion tendran
particularmente en cuenta la obtencion de una titulacidon universitaria que acredite
conocimientos especializados en el derecho y la practica en materia de proteccion de
datos.

El articulo 43 de la LOPDGDD obliga a informar a la autoridad de proteccidon de datos
competente y a los afectados tanto de la transferencia como de los intereses legitimos
imperiosos perseguidos.

Elarticulo 5.4 de la LPAC establece que la representacidn podra acreditarse por cualquier
medio valido en Derecho que deje constancia fidedigna, apud acta o inscripcion en registro
electrdnico.

El articulo 6.2 de la LPAC impone la obligacién de interoperabilidad, interconexion y
compatibilidad informatica entre todos los registros de apoderamientos de las
Administraciones Publicas.

Segun el articulo 6.6 de la LPAC, el poderdante puede prorrogar el poder antes de su
vencimiento, teniendo las prdérrogas una validez determinada maxima de cinco anos.

Elarticulo 10.4 de la LPAC establece que se admitiran los sistemas de identificacion como
sistema de firma solo cuando la normativa reguladora aplicable lo disponga
expresamente.

El articulo 41.1 de la LPAC permite a los interesados no obligados decidir y modificar en
cualquier momento el medio (electrénico o no) para las notificaciones sucesivas.

El articulo 56.4 de la LPAC prohibe taxativamente la adopcion de medidas provisionales
que puedan causar perjuicios de dificil o imposible reparacion o violen derechos.

10

El articulo 63.3 de la LPAC impide la iniciacion de nuevos procedimientos sancionadores
por hechos que constituyan infraccion continuada mientras no exista una resolucion
sancionadora ejecutiva previa.

(N

El articulo 84.1 de la LPAC enumera como causas de terminacion la resolucion, el
desistimiento, la renuncia al derecho y la declaracion de caducidad, ademas de la
imposibilidad material de continuarlo.

12

El articulo 114.2.b) de la LPAC dispone que ponen fin a la via administrativa los actos de
los Ministros y los Secretarios de Estado en el ejercicio de sus competencias propias.

13

El articulo 118.2 de la LPAC establece que, si hubiera otros interesados, se les dara
traslado del recurso para que, en el plazo de diez a quince dias, aleguen cuanto estimen
procedente.

14

El articulo 122.2 de la LPAC dispone que, transcurrido el plazo de tres meses sin que
recaiga resolucion, se podra entender desestimado el recurso, salvo en el supuesto
especifico del articulo 24.1 parrafo tercero.

15

El articulo 132.2 de la LPAC senala que, una vez aprobado, el Plan Anual Normativo se
publicara en el Portal de la Transparencia de la Administracion Publica correspondiente.

16

Segun el articulo 6.2.a) de la Normativa de la Sede de la UPV, no estan obligadas las
personas fisicas que no pertenezcan a la comunidad universitaria y no hayan optado por
el medio electronico.

17

Tal como se detalla en el manual técnico del Tema 13 (pagina 20), Outlook arrojara un
error de firma si no hay coincidencia entre la direccion configurada y el campo "Subject
Alternative Name" del certificado.

18

La guia técnica de configuracion para Outlook 365 (Tema 13, pagina 21) indica que la ruta
correcta para configurar S/MIME es Archivo -- Configuracién -- Correo --> S/MIME.
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19

d

El articulo 8.3 de la LRJSP establece que la competencia correspondera a los 6rganos
inferiores por materia y territorio, y si hay varios, al superior jerarquico comun de estos.

20

d

El articulo 10.2 de la LRJSP determina que la avocacion se realizard mediante acuerdo
motivado notificado a los interesados con anterioridad o simultdneamente a la resolucion
final.

21

El articulo 72.3 de la LRJSP define el rango de Subsecretario para los Delegados del
Gobierno, fijando su dependencia organica en Presidencia y la funcional en el Ministerio
competente por la materia.

22

El articulo 73.1.b) de la LRJSP senala que el Delegado eleva anualmente al Gobierno, a
través del Ministerio de Hacienda, un informe sobre el funcionamiento de los servicios
publicos estatales.

23

El articulo 116.1 de la LRJSP dispone que el Consejo de Ministros podra atribuir la tutela
a un Ministerio cuyas competencias guarden relacidn con el objeto social de la sociedad.

24

El articulo 120.4 de la LRJSP establece que cualquier cambio de adscripcidn obliga a
adaptar los estatutos en un plazo maximo de seis meses desde el inicio del ejercicio
siguiente a aquel en que se produjo el cambio.

25

El articulo 145.4 de la Ley 40/2015 establece que los drganos de cooperacion podran
adoptar acuerdos a través de un procedimiento simplificado y por suscripcidn sucesiva de
las partes, salvo que alguna de ellas se oponga.

26

El articulo 17.2.j) de la Ley 1/2022 dispone que la administracion de la Generalitat
publicara informacion sobre los beneficios fiscales otorgados o reconocidos por la misma.

27

El articulo 33.2 de la Ley 1/2022 sefiala que, en estos casos, se informara al solicitante y
se dara traslado a los otros 6rganos para que decidan sobre el acceso en la parte que les
corresponda, emitiéndose una Unica resolucidn conjunta.

28

El articulo 38.3 de la Ley 1/2022 establece que esta reclamacién ante el Consejo tiene
caracter sustitutivo de los recursos administrativos ordinarios de conformidad con la Ley
39/2015.

29

El articulo 7.1 de la Ley Orgénica 3/2007 define el acoso sexual como cualquier
comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual que tenga el propdsito o produzca
el efecto de atentar contra la dignidad de una persona.

30

El articulo 9 de la Ley Orgénica 3/2007 dispone que se considerara discriminacion por
razon de sexo cualquier trato adverso derivado de la presentacidén de quejas o recursos
destinados a exigir el cumplimiento de la igualdad.

31

El articulo 12.3 de la Ley Organica 3/2007 establece de forma taxativa que la persona
acosada sera la Unica legitimada en los litigios sobre acoso sexual y acoso por razdén de
SEexo.

32

Elarticulo 17 de la Ley Orgénica 3/2007 sefala que corresponde al Gobierno la aprobacion
periodica de este Plan Estratégico en las materias de competencia estatal.

33

La Ley Organica 1/2004 establece en su articulo 4.1 que el sistema educativo incluird entre
sus fines la educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y de la
igualdad entre hombres y mujeres.

34

El articulo 4.7 de la Ley Orgénica 1/2004 dispone que las Universidades incluirdn y
fomentaran en todos los ambitos académicos la formacidn, docencia e investigacidon en
igualdad de género.

35

El articulo 17.3 de la Ley Organica 1/2004 obliga a las administraciones a adoptar las
medidas necesarias para garantizar el funcionamiento y la adaptacion de los servicios
esenciales ante situaciones excepcionales.

36

Segun la clasificacidon de las fuentes, la jurisprudencia no se considera una fuente de
derecho en sentido estricto, sino que tiene como funcién complementar el ordenamiento
juridico mediante la doctrina reiterada del Tribunal Supremo. [Tema 18, 4.B]
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37

b

El articulo 86.2 de la Constitucion Espanola dispone que los Decretos-leyes deberan ser
sometidos inmediatamente a debate y votacion de totalidad al Congreso de los Diputados
en el plazo de los treinta dias siguientes a su promulgacion. El Senado no tiene
intervencion en este tramite de convalidacidn.

38

El principio de interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos (Art. 9.3 CE) exige
que los reglamentos no sean fruto del mero capricho, debiendo basarse en hechos reales
y respetar los principios generales.

39

El procedimiento de elaboracién de reglamentos exige realizar una consulta publica
previa, a través del portal web de la Administracidon competente, con caracter anterior a
la redaccion del texto de la iniciativa.

40

La MAIN es un documento obligatorio en la tramitacidn reglamentaria que analiza de
forma integral la necesidad de la norma y sus diversos impactos (econdmico, social, de
género, etc.) para cumplir con los principios de buena regulacion.

41

El articulo 8 de la LCSP establece que estos contratos estan excluidos salvo que los
beneficios pertenezcan exclusivamente al poder adjudicador para su propia actividad y el
servicio sea remunerado integramente por éL

42

Segun el articulo 87.1.a) de la LCSP, en contratos divididos en lotes el criterio se aplica
por cada lote, salvo que se fije por grupos de lotes cuando deban ejecutarse
simultaneamente.

43

El articulo 115.1 permite el asesoramiento de terceros diversos, incluyendo
excepcionalmente a operadores econdmicos del mercado, para preparar correctamente
la licitacion.

L4

La ley de contratos impone la obligacion de reponer o ampliar la garantia en el plazo de
15 dias si esta se ve minorada por la ejecucion de penalidades, so pena de resolucidn.

45

El articulo 133.1 de la LCSP limita la confidencialidad, excluyendo de la misma
documentos publicos, liquidaciones, plazos y partes esenciales de la oferta que deban ser
publicas por transparencia.

46

El articulo 153.3 establece que la formalizacion debe realizarse no mas tarde de los 15
dias habiles siguientes a la notificacion de la adjudicacion para este tipo de contratos.

47

El articulo 212.1 dispone que la resolucidn por impago de salarios solo se acordara, por
regla general, a instancia de los representantes de los trabajadores del contratista.

48

El articulo 243.3 de la LCSP establece que el Director de la obra debe redactar este
informe en los quince dias anteriores a que expire el plazo de garantia.
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