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A l’atenció del Senyor Rector Magnífic de la Universitat Politècnica de València, 

València, 23 febrer 2026 

Ens adrecem al Rectorat amb una preocupació profunda i legí ma arran de la difusió d’ofertes 
de contractació vinculades al nou campus UPV–Beihang i als laboratoris conjunts associats. 

Som plenament conscients del caràcter estratègic de la internacionalització i del valor acadèmic 
de les col·laboracions internacionals. Precisament per això, ens inquieta que, sota aquest 
paraigua, la UPV puga acabar par cipant, encara que siga de manera indirecta, en esquemes de 
contractació que vulneren principis bàsics d’igualtat i no-discriminació, que formen part del 
nostre ADN ins tucional i del marc europeu en què s’inscriu la Universitat. 

Ens referim, de manera concreta, a ofertes que estableixen límits d’edat explícits per a accedir a 
places postdoctorals i docents. 

És cert que aquestes condicions són legals sota la legislació xinesa i que els contractes no són 
formalment subscrits per la UPV. No és aquest el debat. El que ens preocupa és que una 
universitat pública europea difonga, avale i integre dins de la seua estratègia ins tucional 
ofertes que serien clarament il·legals si es produïren dins del nostre ordenament jurídic. 

La UPV no és un agent neutral en aquest procés. Aquestes places no són anuncis externs 
desvinculats de la ins tució, sinó que formen part d’un projecte compar t que u litza el nom, el 
pres gi i l’estructura ins tucional de la UPV. Per això, encara que la responsabilitat no siga 
estrictament jurídica, sí que és polí ca, acadèmica i è ca. 

Instem el Rectorat a definir i fer públics uns límits clars, de manera que la Universitat no par cipe 
ni legi me pràc ques que entren en contradicció amb els principis d’igualtat, no-discriminació i 
dignitat laboral que regeixen l’espai universitari europeu. 

Ens posem a la seua disposició per contribuir a la construcció d’un marc è c coherent amb els 
valors que defensem, i per conéixer quines garan es pensa establir el Rectorat perquè la 
internacionalització no implique una renúncia als nostres principis fonamentals. 

 

Fá ma Romero Sanchis 

 

Coordinadora Secció Sindical STEPV- UPV 
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