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Propuesta de prelacion en los temas de negociacion a
tratar en la mesa de PAS

Desde las secciones sindicales proponemos la agrupacion de temas de negociacidn
seglin su naturaleza, de forma que cada agrupacién pueda ser fratada por un grupo
técnico de trabajo distinto que, una vez preparado cada uno de los temas por el grupo
puedan ser enviados a la mesa de PAS para su negociacion final.

. . o UNFVERGIDAD POLITECNICA, DE VALENGIN
Estas agrupaciones serian las siguientes: AEGISTRO GENERAL
. ") ENTRADA 001 — 39458

= Oferta plblica de empleo! 14/09/2015 09:48
s Calendario laboral’ Destino: GERENGIA
Carrera profesional’

Estudio de 1a plantilla de PAS

Normativa y desarrollo reglamentario de la ley de Funcién Publica

Formacion

¢ Accion social y Plan concilia

A su vez, dentro de cada una de estas agrupaciones se seguira la siguiente prelacion;
» Estudio de la plantilla de PAS

1. Modificacion de los criterios y procedimiento para la asignacién de
personal técnico de apoyo al desarrollo de las docencia de practicas

2. Definicién de los horarios 9y X
3. Hoja de ruta de los modelos de BBAA

4. Reestructuracion de la plantilla de PAS de la UPV estableciendo un unico
criterio de estructura y equiparando niveles y complementos entre
distintas administraciones, cuerpos y/o escalas.

. Maodificacién de la RPT

b

6. Creacion de complementos |+D+i para toda la plantilla

7. Aplicacion del complemento de experto a toda la plantilla
8

. Teletrabajo

s Normativa y desarrollo reglamentario de la ley de Funcién Publica

1. Baremos

2. Politica de sustitucion en casos de baja o vacante
3. Reglamentacidn de las comisiones de servicio
4

. Revision de la normativa de bolsas

1 Solicitamos que estos temas sean tratados directamente por ia mesa de negociacion y no por
un grupo técnico de trabajo

Sr. José Antonio Pérez Garcia
Presidente de [a mesa de negociacion del PAS -1-
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5. Reglamentacién de la mejora de empleo

6. Reglamentacién de los cambios de trabajo por motivos de salud

7. Reglamentacion de la movilidad horizontal

8. Reglamentacion de la adscripcidn provisional

9. Reglamentacion de la permuta

10. Reglamentacion de la movilidad forzosa

11. Reglamentacion de la movilidad entre las universidades valencianas

12. Reglamentacién de la asignacion de tareas distintas a las del puesto que
se ocupa

13. Reglamentacion de la composicion y funcionamiento de los érganos
técnicos de seleccion

+« Formacion
1. Planes de formacion
2. Hoja de ruta
3. Sistema de seleccién de los alumnos
e Accion social y Plan concilia
1. Recuperacion de los derechos consolidados por convenio

2. Reduccién de jornada laboral a partir de los 60 afios
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CSIK ¢n la UPV
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